
 

２０２４年度 第三分科会活動計画 

開催日 研究内容 会場 

第１回研究会 

６月５日（水) 

１２：３０～ 

１６:３０ 

・定時総会（２０２３年度決算報告及び 202４年度活動計画） 

■研究会テーマ：・テーマ：「女性が輝く社会の創造に向けて」 

・講演１：「女性活躍促進に向けた国の政策と具体的な支援について」（仮） 

講師：厚生労働省 雇用環境・均等局雇用機会均等課  

・講演２：先行事例 女性活躍促進企業 ２社 

         ・ピジョン株式会社 ・株式会社ファンケル 

・グループ討議：自己紹介、グループ活動について 

和洋女子大学 

第２回研究会 

8月２８日(水) 

１２：３０～ 

１６:３０ 

■研究会テーマ：「留学生のための就職支援の課題と展望～大学・企業・支援団体・

元留学生の先行事例を知る」 

・事例紹介１ 大学における留学生就職支援について 

・事例紹介２ 留学生積極採用企業 

・事例紹介３ 留学生支援団体 

・事例紹介４ 元留学生の就職体験談 

・グループディスカッション 

・グループ討議：各大学の留学生キャリア支援について、グループ活動について 

国士舘大学 

世田谷キャン

パス 

第３回研究会 

８月～１２月 
グループ活動（研究活動） ― 

第４回研究会 

第 2分科会共同

研究会 

１１月１３日(水) 

１２：３０～ 

１６：３０ 

第 2分科会・第 3分科会共同研究会 

■研究会テーマ：「これからの障がいを持つ学生の就活支援 

～大学と企業と支援機関の連携の先行事例を知る～」 

・講師：京都大学 学生総合支援機構 障害学生支援部門 准教授 村田淳先生  

・コーディネーター 株式会社エンカレッジ 代表取締役社長 窪 貴志氏 

・障がいのある学生採用企業とのパネルディスカッション 

オンライン 

（ZOOM）によ

る研究会 

第５回研究会 

1月２２日（水） 

１２：３０～ 

17：00 

・定時総会（20２４年度の振り返りと 20２５年度活動計画について） 

・グループ活動報告会（研究の情報を全体で共有する） 

・情報交換会 

和洋女子大学 

（予定） 

※グループ討議のメンバーは企業訪問グループ（年間固定）を中心に行います。 

名称 内容 

グループ活動 

（研究活動） 

８月～１２月 

グループ単位で年間活動テーマに沿って企業訪問やインタビューを実施し、第 5回研究会 

「グループ活動報告」において分科会全体で共有する。 

※予め訪問（研究）希望するテーマ別に 7～10名のグループを設定。 

【LGBTQ＋学生支援、外国人留学生支援、女性活躍促進(女子学生支援)、障がいのある学生

支援（身体障害）、（発達・精神障害）】 

 

年間活動テーマ：大学における DE&I（ダイバーシティ エクイティ＆インクルージョン）の推進 

サブテーマ：大学内の支援体制づくりと企業・外部団体との連携を思索する 


